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今月の焦点
FOCUS

         千歳市

子育てママ
応援会議からの

中間報告

女
性
の
社
会
進
出
と
あ
わ
せ
て
、

乳
幼
児
の
保
育
を
必
要
と
す
る
家
庭
が
急
増
す
る
な
ど
、

近
年
の
子
育
て
を
め
ぐ
る
情
勢
は
大
き
く
変
化
し
て
い
ま
す
。

市
は
、
子
育
て
当
事
者
の
考
え
・
求
め
て
い
る
こ
と
を

計
画
や
事
業
に
取
り
入
れ
る
た
め
、

昨
年
10
月
に
、
子
育
て
中
の
方
、
学
生
、
子
育
て
支
援
に
携
わ
る
方
な
ど

委
員
12
人
で
構
成
す
る
《
子
育
て
マ
マ
応
援
会
議
》
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。

今
月
の
焦
点
で
は
、
発
足
後
１
年
が
経
過
し
、

と
り
ま
と
め
ら
れ
た
会
議
の
中
間
報
告
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

９月12日にこれまでの活動経過や

成果について、山口市長・横田副

市長に対し中間報告を行いました。

子
育
て
の
当
事
者
が
自
ら
放
つ

《
子
育
て
応
援
宣
言
》採
択
に
向
け
て

　

こ
れ
ま
で
７
回
開
催
さ
れ
た

会
議
で
は
、
当
事
者
な
ら
で
は

の
声
や
具
体
的
な
提
案
な
ど
が

数
多
く
発
言
さ
れ
ま
し
た
。

　

市
は
、
こ
れ
ら
の
意
見
を
で

き
る
も
の
か
ら
速
や
か
に
事
業

に
反
映
さ
せ
る
ほ
か
、
今
後
の

新
規
事
業
化
に
向
け
た
検
討
を

進
め
、
平
成
32
年
度
か
ら
始
ま

る
新
し
い
《
子
ど
も
・
子
育
て

支
援
事
業
計
画
》
に
取
り
入
れ

る
こ
と
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

　

会
議
と
し
て
は
、
来
年
の
秋

ご
ろ
ま
で
に
《
最
終
報
告
》
を

と
り
ま
と
め
る
こ
と
を
予
定

し
、
同
時
に
《
み
ん
な
で
子
育

て
応
援
宣
言
》
の
採
択
を
目
指

し
て
い
ま
す
。
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会
議
委
員
さ
ん

に

聞
き
ま
し
た 

！

意見が反映されるまでのスピードに驚いています／ 伝
でんしょう

庄 彩
あ や こ

子さん ( 子育てサークル代表 )

　私は、ちとせっこセンターの行事「転勤してきた人あーつまれ！」で知り合ったママたちと一緒
に子育てサークルを運営しています。私のように千歳に転入してきた方が、不安を感じずに、楽し
く子育てするためのお手伝いができたらうれしいです。会議には、周りの《ママ友》の意見を集め
てから参加することも多いです。会議に参加して一番驚いていることは、意見が反映されるまでの
スピードの速さです。ママの意見が目に見える形でどんどん実現していくので、とてもやりが
いを感じています。これからもたくさんのママの意見を会議に届けていきたいと思います。

事業者の取り組みも推進したい／ 斉
さいとう

藤 創
そう

さん ( 美容室「HAIR POINT すみれ」店長 )

　生まれも育ちも千歳の私は、地域の方と関わりながら成長してきたと感じています。《地
域全体で子どもを育てる》という意識を次の世代にもつなぎたいと思い、委員の活動をし
ています。父親の育児参画については、事業者の協力が不可欠です。市が推進している「働   
　き方改革」や「イクボス宣言」を経営者仲間に伝えていくなど、事業者の取り組みも推進
　　したいですね。私自身も３児の父ですが、会議に参加すると、子どもとの関わり方な
　　     ど学ぶことが多く、父親としての自覚や意識が強まったと感じています。　

＊ 

＊ 

＊ 

お
わ
り
に 

＊ 

＊ 

＊

　

今
後
も
、「
子
育
て
マ
マ
応
援

会
議
」
は
、
子
育
て
世
代
が
安

心
し
て
、
楽
し
く
子
育
て
が
で

き
る
よ
う
、
ま
た
、
千
歳
市
が

子
育
て
世
代
か
ら
選
ば
れ
、
人

口
10
万
人
を
目
指
し
て
発
展
し

て
い
け
る
よ
う
、
真
に
必
要
と

さ
れ
る
子
育
て
支
援
の
実
現
に

向
け
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。 ▲会議の活動歴と今後の予定

こ
れ
ま
で
の
成
果
委
員
の
声
を
反
映
し
た
13
項
目

子

育て支援事業の周知
　　　　　　　　　　●声 子育てコンシェ
 ルジュや子育てガイド
ブックの存在を知らな
い人もいる
 　　　　　　　●声 スマートフォンで気
　  軽に情報を見たい

1 表紙に
《保存版》と表示

2 会議委員が選んだ５つの
事業をランキング形式で紹介
 3 転入者向けの情報ペー    
　ジを追加

4 冊子を電子書籍化

で
の
情
報
発
信　
　
　
　
　
　

　
　
　
　

　　

こ
ど
も
食
堂
の

運
営
に
対
す
る
支
援
方
法
の
検
討

　
　
　
　
　
　
《
ち
と
せ
子
育

て
特
典
カ
ー
ド
》の
普
及
促
進
・

Ｐ
Ｒ
強
化

　
　
　
　
　
　
《
子
育
て
コ
ン

シ
ェ
ル
ジ
ュ
》《
ち
と
せ
版
ネ

ウ
ボ
ラ
》
が
よ
り
気
軽
で
、
よ

り
身
近
に
活
用
で
き
る
環
境
づ

く
り
の
強
化

　
　
　
　
　
　

保
育
定
員
の
さ

ら
な
る
拡
大

今
後
に
向
け
た

５
つ
の
提
言

　

会
議
の
中
間
報
告
で
は
、
こ

れ
ま
で
の
成
果
と
あ
わ
せ
て
、

今
後
の
具
体
的
な
事
業
化
へ
向

け
た
５
つ
の
提
言
を
ま
と
め
て

い
ま
す
。

　

市
は
、
こ
れ
を
受
け
、
新
規

事
業
な
ど
の
検
討
を
進
め
ま
す
。

　
　
　
　

　　
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
媒
体
を
活
用
し
た
市
民
目
線

提
言 

①

提
言 

②

提
言 

③

提
言 

④

提
言 

⑤

 

会
議
発
足

切
れ
目
の
な
い
支
援

男
性
の
育
児
参
画

乳
幼
児
期
の
保
育

保
育
士
の
確
保

子
ど
も
の
居
場
所
づ
く
り

地
域
や
企
業
に
望
む
こ
と

中
間
報
告（
案
）に
つ
い
て

中
間
報
告
に
つ
い
て

ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
に
つ
い
て

市
長
へ
の
中
間
報
告

子
ど
も
・
子
育
て
会
議
へ
の
中
間
報
告

最
終
報
告（
活
動
終
了
）

各 種 事 業 に 関 す
る意見交換、次期
計 画 策 定 に 向 け
た 施 策 提 案 な ど

第１回
10 月

第２回
11 月

第３回
１月

第４回
３月

第５回
７月

第６回
８月

第７回
９月

第８回
10 月以降

最終回
秋ごろ

平成 29 年度平成 30 年度平成 31 年度
み
ん
な
で
子
育
て
応
援
宣
言

の
採
択

　6 転入手続時に全対象
世帯へ配布 (H29.12 ～ )
7 カードとともに、ポケッ
トサイズの協賛事業所一
　覧を配布 (H30.3 ～ )

子育て支援事
業

の
利

用
促

進

5 子育て支援イベ
ントの開催について、

　インターネットから
の参加申込を導入

（H30.6）

保育士
の

確
保

　　　　　　　　　　●声 保育士資格を
  もちながら、保育士と
しての就労を希望しない
方が多くいる
 　　　　●声 保育士等人材バンクの  
登録をちとせっこセン
　 ターなどでもでき
　　　たらよい

8 保育士等
人材バンクの登録受付

をちとせっこ・げんきっこ
センターでも受付 (H30.4 ～ )
9 保育士確保のための庁内

検討チームを編成 (H30.5 ～ )
   ⓾ 保育士募集チラシをす
　    べての転入世帯に配
　　　布 (H30.6 ～)

保育定員拡大

⓫ 保育定員の
さらなる拡大
【H30 年度】

107 人拡大
【H31 年度】 
109 人拡大予定

　　　　　　　　　　●声 企業の中で
ワーク・ライフ・バラン
スや子育ての講座ができ
たら男性も参加しやすい
 　　　　　　　●声 第２子以降の子育て

にはもっと父親の
協力が必要

子育てと
仕

事
の

両
立

支
援

 ⓬ 父親の子育て
応援セミナーの開催
 ⓭ 企業向けイクボス

セミナーの開催

ちとせ子育て特典カード

　　　●声 全対象世帯に行き
渡るよう、配布方法を
見直したほうがよい
　　●声 継続して利用できる

ような特典があれば
利用者が増える

【
詳 

細
】

こ
ど
も
政
策
課  

こ
ど
も
政
策
係

(

 

(24)
０
３
４
１　
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８
８
５
１

▪ＦＡＸ 

未就学児の保育
　　　●声 年度途中に転
入しても希望する
保育所などに入れ
るよう、保育定員
を拡大してほしい

ワ
ー

ク
・

ラ
イフ・バランス

　　　　　　　　　　●声 仕事も子育て
も手を抜きたくない
第２子以降の子育てには、
事業者の意識改革が必要
 　　　　　　　●声 男性が育休をとれる
よう、企業などの意識改

革を後押ししてほしい


