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　『ひと・まち、きらり　地球の笑顔が見

えるまち千歳』を目指し、市民の皆さんは

もとより、まちを訪れる方も含めた多彩な

まちづくりを進めていくため、1,001 人の

市職員がさまざまな分野で働いています。

この職員の給与は国家公務員の給与を基本

として市議会の審議を経て条例で定められ

ています。今月の焦点では、職員の給与や

勤務条件などについて紹介します。
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　人件費とは、市議会議員報酬、各種委

員報酬、職員の給料や退職手当などをい

います。また、共済費（民間でいう社会

保険料の事業主負担分 ) などの使用者負

担分を含みます。

　平成 20 年度の人件費にかかわる市の歳

出決算（病院などの企業会計を除く ) は

表１のとおり 65 億 8,729 万７千円で決算

額全体に占める割合は 14.4％になってい

ます。　

　人件費は、前年度より約 8,400 万円、

５年前と比べると約４億 7,800 万円の減

額となっています。

　１人あたりの給与は表２のとおり 634

万円で、昨年度より９万３千円の減額と

なっています。
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【表１】人件費の状況
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（Ａ )

人件費
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人件費率
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前年度の

人件費率

9万2,017
人

457 億 9,669 万 7 千
円

65 億 8,729 万 7 千
円
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％
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％

【表２】給与の状況

※平成 20 年度普通会計決算の数値です。
※人口は、平成 20 年４月１日現在の住民基本
　台帳上の数値です。
※特別職の給与を含んでいます。

年　度
職員数

（Ａ )

給与総額

（Ｂ )

１人あたりの給与

（Ｂ÷Ａ )

21 年度 669 人 42 億 4,126 万 6 千円 634 万円

※平成 21 年度一般会計予算（当初予算）の数値です。
※病院などの企業会計予算分などは含みません。
※職員手当には退職手当は含みません。

給料給給

　職員の給料は、職務の複雑さや困難さ、

責任の度合いにより、各種給料表に基づ

いて支給されています。職員採用時の初

任給や平均給料は表３のとおりとなって

います。

区分 学歴別 初任給 平均給料月額 平均年齢

21 年度
大学卒 17 万 2,200 円 34 万 5,400 円 43.01 歳

高校卒 14 万 100 円 36 万 9,900 円 47.04 歳

20 年度
大学卒 17 万 2,200 円 35 万 800 円 43.05 歳

高校卒 14 万 100 円 37 万 5,700 円 47.11 歳

【表３】初任給や平均給与などの状況

月
の
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