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公
共
施
設
の
使
用
料
金
は
、
平
成
18

年
度
に
見
直
し
を
行
い
、
現
行
の
料
金

が
定
着
し
て
い
ま
す
。
今
後
は
、
皆
さ

ん
の
負
担
の
状
況
に
配
慮
し
な
が
ら
景

気
動
向
を
踏
ま
え
て
定
期
的
な
見
直
し

を
行
い
ま
す
。

　

ま
た
、
遊
休
化
し
て
い
る
市
の
土
地

な
ど
の
財
産
の
処
分
を
進
め
、
借
入
金

の
返
済
な
ど
に
あ
て
ま
す
。

　

こ
の
ほ
か
、
さ
ま
ざ
ま
な
業
務
の
民

間
委
託
を
進
め
る
と
と
も
に
、
市
が
団

　

市
に
は
16
の
基
金
（
積
立
金
）
が
あ
り
、

そ
れ
ぞ
れ
設
置
目
的
に
応
じ
て
積
み
立
て

て
運
用
し
て
い
ま
す
。

　

財
政
調
整
基
金
は
、
災
害
が
発
生
し
た

り
景
気
後
退
で
急
な
減
収
が
あ
っ
た
と
き

の
た
め
一
定
額
を
積
み
立
て
て
お
く
基
金

で
す
。
こ
の
積
立
金
は
、
現
在
の
財
政
規

模
か
ら
、
30
億
円
を
積
立
額
の
目
標
と
し

ま
す
。
将
来
的
目
標
は
、
支
出
予
算
総
額

の
10
％
に
あ
た
る
36
億
円
と
し
ま
す
。

　

公
共
施
設
の
建
設
や
大
規
模
修
繕
に
あ

て
る
公
共
施
設
整
備
基
金
は
、
富
丘
中
学

校
分
離
校
の
建
設
に
よ
り
大
幅
に
減
少
す

る
予
定
で
す
。
将
来
は
、
ほ
ぼ
現
在
の
水

準
で
あ
る
10
億
円
ま
で
回
復
さ
せ
、
公
共

施
設
の
整
備
な
ど
に
あ
て
る
こ
と
を
目
標

と
し
ま
す
。

　

職
員
退
職
手
当
基
金
は
、
職
員
の
退
職
者

数
が
毎
年
異
な
る
た
め
退
職
手
当
の
支
出
を

平
準
化
す
る
た
め
に
設
け
ら
れ
て
い
る
基
金

で
す
。
こ
の
基
金
は
、
退
職
者
の
集
中
す
る

年
度
に
備
え
、
目
標
額
を
20
億
円
と
し
ま
す
。

　

こ
の
ほ
か
の
基
金
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
設

置
目
的
に
沿
っ
た
運
営
が
で
き
る
よ
う
着

実
な
増
額
を
目
指
し
ま
す
。
基
金(

積
立
金
）

残
高
の
将
来
目
標
は
、
１
０
０
億
円
と
し

ま
す
。

体
な
ど
に
支
出
し
て
い
る
補
助
金
の
見

直
し
を
行
い
適
正
化
す
る
な
ど
し
て
経

費
を
節
減
し
ま
す
。

指
標

目
標
値

区 分 平成 21 年度 平成 26 年度 平成 32 年度 将来目標

経常収

支比率
91.0％ 89.4％ 88.8％ 85.0％

■経常収支比率

支出のうち人件費や公債費など毎年支出される経常

的な経費に、市税などの自由に使える経常的な一般

財源収入がどの程度充当されているかを示すもので

す。財政構造の弾力性を判断する指標で、比率が低

いほど弾力性が大きいことを示します。平成 20 年度

の北海道内市町村の平均値は 92.1％、全国の各市町

村などの平均値は 91.8％です。

区 分 平成 21 年度 平成 26 年度 平成 32 年度 将来目標

実質公債

費比率
11.4％ 11.0％ 9.2％ 8.0％

■実質公債費比率

地方債の元利償還金が財政に及ぼす負担を表す指標

です。市税などの経常的な一般財源収入のうち、借

入金の返済金である公債費に水道事業などの公営企

業債への繰出金などを含めた実質的な公債費に充当

されたものの占める割合で、低いほど良好といえま

す。平成 20 年度の北海道内市町村の平均値は

14.2％、全国市町村の平均値は 11.8％です。

≪特集≫

●
財
政
調
整
基
金
…
…
…
36
億
円

●
公
共
施
設
整
備
基
金
…
10
億
円

●
職
員
退
職
手
当
基
金
…
20
億
円

平成 21 年度 平成 26 年度 平成 32 年度 将来目標

19.5 億円 25 億円 30 億円 36 億円

■財政調整基金の目標値

平成 21 年度 平成 26 年度 平成 32 年度 将来目標

９億円 ３億円 ５億円 10 億円

■公共施設整備基金の目標値

平成 21 年度 平成 26 年度 平成 32 年度 将来目標

12 億円 15 億円 20 億円 20 億円

■職員退職手当基金の目標値

そ
の
ほ
か
の
さ
ま

ざ
ま
な
取
組

　

平
成
16
年
度
に
つ
く
っ
た
「
財
政
健
全

化
対
策
」
の
効
果
で
財
政
の
破
綻
は
避
け

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

し
か
し
、
現
在
の
経
済
・
社
会
情
勢
で

は
市
の
財
政
が
た
だ
ち
に
好
転
す
る
環
境

に
は
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
社
会
保
障
費

の
ほ
か
公
共
施
設
の
修
繕
や
設
備
更
新
を

含
め
た
維
持
補
修
費
な
ど
の
行
政
需
要
は

今
後
も
増
加
す
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
ま
す
。

　

千
歳
が
こ
れ
か
ら
も
安
定
し
て
発
展
を

続
け
る
た
め
に
は
、
財
政
の
健
全
性
が
確

保
さ
れ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
こ
の
た

め
に
は
、
10
年
以
上
先
を
見
越
し
た
収
支

を
踏
ま
え
て
財
政
運
営
を
進
め
る
こ
と
が

必
要
で
す
。

　

「
財
政
標
準
化
計
画
」
は
、
長
期
的
な
視

点
で
財
政
悪
化
を
防
ぐ
重
要
な
計
画
で
す
。

　

計
画
の
達
成
に
向
け
た
さ
ま
ざ
ま
な
取

組
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

ま
ち
の
発
展
の
持

続
を
目
指
し
て

●
記
事
の
詳
細
●

総
務
部
財
政
課

主
査
（
財
政
調
整
担
当)

　

(24)
３
１
３
１　

内
線
３
７
１

取組３

積
立
金
を
増

や
す


