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特集 住み続けたいまち千歳の将来像

　　市民参加　　　　　【まちづくりに関心が高い市民、情報の共有が重要】

　

市
民
参
加

　

市
民
の
皆
さ
ん
の
行
政
活
動
へ
の
関

心
は
高
く
、
今
回
の
調
査
で
は
７
割
の

方
が
関
心
が
あ
る
と
答
え
て
い
ま
す
。

　

「
市
民
の
意
向
の
反
映
」、「
市
民
の

意
見
を
聞
く
機
会
」、「
情
報
公
開
」、「
市

民
へ
の
情
報
提
供
」
と
い
っ
た
市
民
参

加
に
対
す
る
市
の
取
組
に
つ
い
て
は
、

半
数
以
上
の
方
が
も
の
足
り
な
さ
を
感

じ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、「
市
長
へ
の
手
紙
な
ど
を
利

用
し
て
行
政
活
動
に
意
見
を
述
べ
る
」

で
は
積
極
的
な
意
見
と
消
極
的
な
意
見

が
二
分
し
、「
審
議
会
な
ど
行
政
活
動

に
意
見
を
提
言
す
る
機
会
に
参
加
」
で

は
消
極
的
な
意
見
が
６
割
近
く
を
占
め

ま
し
た
（
図
11
）
。

　

10
年
後
の
千
歳
の
姿

　

新
し
い
総
合
計
画
は
、
10
年
後
の
私

た
ち
の
ま
ち
の
姿
、
将
来
像
を
表
す
も

の
で
す
。
私
た
ち
の
ま
ち
の
姿
は
私
た

ち
自
身
が
考
え
、
ま
ち
づ
く
り
は
私
た

ち
の
力
で
実
現
し
て
い
く
も
の
で
す
。

　

計
画
づ
く
り
は
、
今
回
の
市
民
ま
ち

づ
く
り
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
と
同
様
に
行

っ
た
平
成
17
年
と
平
成
10
年
の
調
査
結

果
と
の
比
較
を
行
い
、
市
民
の
皆
さ
ん

の
意
識
の
変
化
を
把
握
し
な
が
ら
進
め

て
い
き
ま
す
。

　

ま
た
、
市
民
の
皆
さ
ん
に
参
加
し
て

い
た
だ
く
都
市
経
営
会
議
や
、
市
民
の

皆
さ
ん
か
ら
ご
意
見
を
聞
く
パ
ブ
リ
ッ

ク
コ
メ
ン
ト
な
ど
を
行
い
、
多
く
の
皆

さ
ん
に
計
画
づ
く
り
に
関
わ
っ
て
い
た

だ
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

千
歳
が
住
み
続
け
た
い
ま
ち
で
あ
り

続
け
る
た
め
に
、
計
画
づ
く
り
へ
の
皆

さ
ん
の
参
加
を
お
待
ち
し
て
い
ま
す
。

　

市
民
協
働

　

市
が
進
め
る
市
民
協
働
に
よ
る
ま
ち

づ
く
り
。
市
民
の
皆
さ
ん
は
、
こ
れ
を

進
め
る
た
め
に
必
要
な
も
の
と
し
て
、

計
画
を
つ
く
る
と
き
の
市
民
参
加
、
提

案
や
提
言
の
機
会
充
実
、
ま
ち
づ
く
り

の
市
民
と
市
の
情
報
の
共
有
が
特
に
重

要
と
考
え
て
い
ま
す
（
表
４
）
。

　平成 23 年度からの新しい総合計画の

策定をテーマに、千歳市の課題を見つ

け、これからのまちづくりの目標など

について、一緒に話し合ってみません

か？熱意のある方のご応募をお待ちし

ています。

対　象・市内に居住、通勤・通学する

　　　　18 歳以上の方で、月１回程度

　　　　平日の夜間または休日に開催

　　　　する会議に継続して参加でき

　　　　る方

　　　※報酬などの支給はありません。

　　　※学歴や経験は問いません。

募集人員・20 人程度

任　期・１年間（平成 21 年４月から平

　　　　成 22 年３月までを予定）

応募方法・所定の応募用紙に、応募動機

　　　　など必要事項を記入し、企画

　　　　課（市役所２階）に持参・郵

　　　　送または市のホームページか

　　　　らご応募ください。

　　　※応募用紙は企画課と市内公共

　　　　施設で配布。市のホームペー

　　　　ジからも入手できます。ご希

　　　　望の方は郵送します。　　　

応募期限・３月 27 日(金)

※委員は応募者から選考して決定します。

都市経営会議委員を
募集します

都市経営会議委員の応募先
記事についてのお問い合わせは・・・

企画部企画課主査企画部企画課主査

長期総合計画策定担当長期総合計画策定担当

（24）０４３９

【表４】市民協働のまちづくりで重要な 
　　　 こと -複数回答 -         （％）

項　　　目 割合

①
まちづくりの計画づくりに市
民が参加できる機会を増やす

51

②
まちづくりへの提案や提言の
機会を増やす

48

③
行政と市民が持つまちづくり
の情報を共有する

46

④
市民と市職員が接する機会を
増やしお互いの理解を深める

40

⑤
市民協働の考え方をＰＲする
イベント・事業を実施する

34

⑥
市民や団体など主体的なまち
づくり活動の支援を拡大する

21

⑦
市民が打ち合わせや作業ので
きる活動拠点を整備・充実する

16

地域の活力に必要な「働く場の確保」地
(写真は市職員採用候補者登録試験）(

支援環境の充実が求められる「子育て」支援環境の充実が求められる「子育て」さまざまな場面で行われる「市民参加」の会議さまざまな場面で行われる「市民参加」の会議

市は現在、千歳市の新しい総合計画

「(仮称 )第６期総合計画」(平成 23

～ 32 年度）の策定を進めています。


