
第４回千歳市議会定例会付議事件及び結果表

令和６年１２月　２日開会 会　　　　　期　１２日間
令和６年１２月１３日閉会 本会議開催日数　　６日間

事件番号 件               名 提出者
委員会 本会議

付託年月日 議決年月日 議決年月日
付託委員会 審査結果 議決結果

報告
第１号

例月現金出納検査の結果について（令
和６年９月分）

監査委員
― ― 6.12.2

― ― 報告済

報告
第２号

定期監査の結果について（令和６年度
工事第１回）

監査委員
― ― 6.12.2

― ― 報告済

報告
第３号

行政監査の結果について 監査委員
― ― 6.12.2

― ― 報告済

報告
第４号

例月現金出納検査の結果について（令
和６年１０月分）

監査委員
― ― 6.12.13

― ― 報告済

(令和6年第３回

定例会）

議案第３号

千歳市史跡キウス周堤墓群ガイダンス
センター条例の制定について

市長
6.9.17 6.11.27 6.12.2

総務文教 原案可決 原案可決

議案
第１号

令和６年度千歳市一般会計補正予算に
ついて（第５回）

市長
6.12.2 6.12.6 6.12.9

補正予算特 原案可決 原案可決

議案
第２号

千歳市職員の配偶者同行休業に関する
条例の制定について

市長
6.12.2 ― 6.12.13

総務文教 ―
閉会中
継続審査

議案
第３号

千歳市コミュニケーション並びに情報
の取得及び利用のための多様な手段の
利用促進に関する条例の制定について

市長
6.12.2 ― 6.12.13

厚生環境 ―
閉会中
継続審査

議案
第４号

千歳市建築確認申請等手数料徴収条例
の一部を改正する条例の制定について

市長
6.12.2 6.12.3 6.12.13

産業建設 原案可決 原案可決

議案
第５号

指定管理者の指定について 市長
6.12.2 6.12.11 6.12.13

総務文教 原案可決 原案可決

議案
第８号

指定管理者の指定について 市長
6.12.2 6.12.11 6.12.13

厚生環境 原案可決 原案可決

議案
第９号

市道路線の認定について 市長
6.12.2 6.12.3 6.12.13

産業建設 原案可決 原案可決

議案
第10号

公立大学法人公立千歳科学技術大学第
２期中期目標について

市長
6.12.2 6.12.3 6.12.13

総務文教 原案可決 原案可決

議案
第11号

令和６年度千歳市一般会計補正予算に
ついて（第６回）

市長
－ － 6.12.13

－ － 原案可決

議案
第12号

固定資産評価審査委員会委員の選任に
つき同意を求めることについて

市長
－ － 6.12.13

－ － 同意

議案
第６号

指定管理者の指定について

議案
第７号

指定管理者の指定について

市長

市長

6.12.2 6.12.3 6.12.13

総務文教 原案可決 原案可決

6.12.2 6.12.3 6.12.13

厚生環境 原案可決 原案可決



議決結果

可と決定－ －

6.12.13

許可

－

可と決定

－

－

－

事件番号 件               名 提出者
本会議委員会

付託年月日 議決年月日 議決年月日
付託委員会 審査結果

諮問
第１号

人権擁護委員候補者の推薦につき意見
を求めることについて

市長
－ － 6.12.13

－ － 可と決定

諮問
第２号

人権擁護委員候補者の推薦につき意見
を求めることについて

市長
6.12.13

諮問
第３号

人権擁護委員候補者の推薦につき意見
を求めることについて

市長
－ 6.12.13

－

諮問
第４号

人権擁護委員候補者の推薦につき意見
を求めることについて

市長
－ － 6.12.13

－ － 可と決定

諮問
第５号

人権擁護委員候補者の推薦につき意見
を求めることについて

市長
－ － 6.12.13

－ － 可と決定

意見案
第１号

ゼロカーボン北海道の実現に資する森
林・林業・木材産業施策の充実・強化
を求める意見書

議員
－ － 6.12.13

－ － 原案可決

意見案
第２号

選択的夫婦別姓制度の議論の活性化を
求める意見書

議員
－ － 6.12.13

－ － 原案可決

補正予算特別委員会の設置について ―
― ― 6.12.2

― ― 設置

補正予算特別委員会委員の選任につい
て

―
― ― 6.12.2

― ― 選任

― ―
閉会中継続審査申出書

― ―

　　総務文教常任委員長
　　厚生環境常任委員長
　　産業建設常任委員長
　　議会運営委員長

―


