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千歳市 市民環境部
市民生活課
男女共同参画推進係

No.47

令和４年度
男女共同参画社会づくり標語コンクール表彰式を行いました!
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最優秀賞

市の審議会等への女性登用促進にご協力お願いします

公募委員や団体等推薦委員の女性登用割合を千歳市では、令和８年度までに45%とする

目標を掲げ、男女がともに政策の審議過程に関わっていくことを目指しています。

【参考値】（R4）
千歳市審議会等委員女性登用率 37.2%
北海道審議会等委員女性登用率 34.6%
国審議会等委員女性登用率 43.0%

※男女共同参画の参画とは、政策をはじめとする物事の計画に参加することを意味します。

市内小学校６年生を対象に募集し、１６校から521作品の応募があり、

最優秀賞１作品、優秀賞２作品、入選１４作品の計１７作品が選ばれました。

ちとせ男女平等推進会議の野澤会長から「2022年に公表された、

日本のジェンダー・ギャップ指数は１４６ヶ国中116位です。
男女共同参画社会の実現に向けてもっと頑張らなくてはなりません。

この機会にどのような社会にしたいか考えてください。」
と、エールが送られました。
皆さまには、今年度も本コンクールにご協力いただき、
心より感謝申し上げます。


