
 

 

 

千歳市任期付職員（育児休業等職員の代替職員） 

募 集 案 内 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

募 集 職 種 募集時期 

事務職、土木技術職、建築技術職、電気技術職、 

保健師、管理栄養士、保育教諭、理学療法士、 

作業療法士、言語聴覚士、療育指導員 

通年 

千   歳   市 

お問合せ  総務部職員課人事係 

〒066-8686 千歳市東雲町２丁目 34 番地 

電   話  0123 ‐ 24 ‐ 0502 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ  https://www.city.chitose.lg.jp/docs/4543.html 
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１ 任期付職員とは 

○産前・産後休暇や育児休業を取得する職員の代替職員として勤務していただく職員です。 

○給与、勤務時間、服務、休暇等の勤務条件は、任期が定められていること、育児休業の取得及

び育児短時間勤務を利用することができないなど一部の条件を除き、原則として任期の定め

のない職員と同様です。 

 

２ 採用までの流れ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(１) 随時申込・登録要件の確認 

・登録を希望する方は、「千歳市育児休業等任期付職員登録申込書（市指定様式）」を提出しま

す。資格職を希望する方は、資格確認書類（資格証の写しなど）も併せてご提出ください。 
 

(２) 育児休業任期付職員登録者名簿への登録 

・登録要件を満たしている方は「育児休業等任期付職員登録者名簿」に登録され、本人が取消

を希望しない限り、登録日から１年間登録されます。 

・１年間経過後、提出書類は適切な方法で廃棄させていただきます。ご返却は致しません。 
 

(３) 任期付職員の募集・採用試験の実施 

・任期付職員を募集する際は、募集職種にご登録いただいた方に対して、募集内容や受験申込

方法、試験日等のご案内をいたします。 
 

(４) 合格・採用 

・試験の合格者は、合格通知の日から１年間を有効期間として、成績順に任期付職員採用候補

者名簿に登録されます。 

・職員が産前産後休暇や育児休業を取得する際、その期間を任用期間として名簿順に採用し

ます。 

・試験に合格し、任期付職員採用候補者名簿に登録された場合でも、職員の育児休業等の取得

状況によっては採用されないことがありますので、予めご了承ください。また、合格後、受

験資格がないこと、受験申込書類に虚偽の記載がなされたことが判明した場合は、合格を取

り消します。 

 

３ 任用期間 

○任用期間は、職員が取得する産前産後休暇期間や育児休業期間に応じ、採用時に決定します。 

○職員から育児休業期間の変更の申し出があった場合は、任用期間を変更する場合があります。 

〇産前産後休暇代替任期付職員として勤務する間、その勤務を良好な成績で遂行した場合には、

引き続き、育休代替任期付職員として再採用される可能性があります。 

○任期は最長でも、産前産後休暇（約８週間）＋育児休業（最長３年）の範囲となります。 
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４ 募集する職種及び登録要件 

 

(１) 年齢制限はありません。 
 
(２) 実務経験を有することを要件としている職種については、合格決定後、実務経験証明書を

提出していただきます（実務経験が確認できないときは採用されません。）。 
 
(３) 日本国籍を有しない方も受験することができます。ただし、就業が制限されている在留資

格の方は受験できません。 
 
(４) 身体に障がいのある方は、活字印刷文による出題及び口頭による面接試験に対応でき、採

用後においては介助者なしに職務遂行及び通勤が可能な方とします。 
 
(５) 次の地方公務員法第16条（欠格条項）に該当する方は受験できません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者 

・当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

・人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、同法第六十条から第六十三条までに規定

する罪を犯し、刑に処せられた者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

職  種 登 録 要 件 

事務職 なし 

土木技術職 
土木に関する専門的知識を有する方又は、土木に関する２年

以上の実務経験がある方 

建築技術職 
建築に関する専門的知識を有する方又は、建築に関する２年

以上の実務経験がある方 

電気技術職 
電気に関する専門的知識を有する方又は、電気又は通信等に

関する２年以上の実務経験がある方 

資
格
職 

保健師 保健師免許証を有する方 

管理栄養士 管理栄養士免許証を有する方 

保育教諭 幼稚園教諭免許状及び保育士資格を有する方 

理学療法士 理学療法士免許証を有する方 

作業療法士 作業療法士免許証を有する方 

言語聴覚士 言語聴覚士登録を受けている方 

療育指導員 

学校教諭、幼稚園教諭、保育士のいずれかの資格を有し、

かつ、障がい児の療育、保育、教育に関する実務経験があ

る方 
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５ 採用候補者登録試験の実施 

 (１) 試験の内容 

教養試験、適性検査、作文試験、面接試験を必要に応じて実施します。 
  

 (２) 結果の発表 

   受験者全員に対し文書で通知します。 

  ＊電話での合否確認については一切受け付けしておりませんのでご了承願います。 

 

６ 募集職種ごとの主な職務内容及び配属先 

職種 
主な職務内容 

※原則、育児休業等取得者と同様の職務に従事します。 

配属先 
※原則、育児休業等取得者

の配属先に配属 

事務職 市の行政全般にわたる業務  

土木技術職 
道路・河川・公園・上下水道・ごみ処理施設などの整備

や維持管理に関する、設計・積算、工事監督業務など 
建設部、水道局など 

建築技術職 
市有建築物の新築・改築・解体・修繕・改修に関する、

設計・積算、工事監督、建築確認業務など 
建設部、水道局など 

電気技術職 
テレビ共同受信、電気設備などの整備や維持管理に関す

る、設計・積算、工事監督、電気工作物保安業務など 
建設部、水道局など 

保健師 

○総合保健センターにおける保健師業務 

・健康相談業務、成人健診・保健指導 

・母子保健、乳幼児健診、家庭訪問相談 

○高齢者支援課・障がい者支援課における保健師業務 

・要介護・要支援認定業務 

・障害支援区分認定業務 

保健福祉部 

栄養士 

○生活習慣改善に関する栄養指導 

○母子保健における栄養指導（乳幼児健診、健康教室等） 

○特定保健指導等における栄養指導 

○教育・保育施設、地域型保育事業等の栄養指導や給食

管理に関する業務 

保健福祉部 

こども福祉部 

保育教諭 
認定こども園における就学前のこどもに対する教育・保

育、保護者及び地域の子育て家庭に対する支援 

こども福祉部 

認定こども園つば

さ、ひまわり 

理学療法士 
肢体不自由及び運動の遅れや障がいのある児童に対す

る理学療法及び保護者支援 

こども福祉部 

児童発達支援センター 

作業療法士 
肢体不自由及び運動の遅れや障がいのある児童に対す

る作業療法及び保護者支援 

言語聴覚士 

言語発達の遅れや発達障害傾向の幼児、発音不明瞭、吃

音等のある就学前の児童に対する言語療法及び保護者

支援 

療育指導員 
発達の遅れやつまづき、障がい等のある就学前の児童に

対する療育支援及び保護者支援 
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７ 給与の概要  

（１）初任給 

職種 初任給額 20号俸加算された場合の初任給額 

事務職、 

土木技術職 

建築技術職 

電気技術職 

１９６，２００円（大卒） 

１７９，１００円（２年制短大卒） 

１６６，６００円（高卒） 

２２１，８００円（大卒） 

２１０，６００円（２年制短大卒） 

１９６，２００円（高卒） 

保健師 ２０２，４００円（大卒） ２２５，４００円（大卒） 

管理栄養士 １９６，２００円（大卒） ２２１，８００円（大卒） 

保育教諭 
１９６，２００円（大卒） 

１７９，１００円（２年制短大卒） 

２２１，８００円（大卒） 

２１０，６００円（２年制短大卒） 

理学療法士 

１９６，２００円（大卒） 

１８７，３００円（３年制短大卒） 

２２１，８００円（大卒） 

２１７，８００円（３年制短大卒） 
作業療法士 

言語聴覚士 

療育指導員 １９６，２００円（大卒） ２２１，８００円（大卒） 

 ＊令和６年４月１日現在のものであり、変更となる場合があります。 

＊採用前の経験等に応じて最大20号俸まで加算されることがあります。 
 
（２）諸手当 

扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当、寒冷地手当、時間外勤務手当等 

 

８ 登録申込書類の提出方法 

○登録申込書類は、直接持参又は郵送してください。 

○郵送の場合は、郵便番号、氏名、住所を記入し、封筒の表に「登録申込」と朱書きしてくださ

い。 

○登録完了の通知は致しませんが、登録要件に満たないなどの理由で登録できないときはご連

絡いたします。 

 

９ 提出先及び問合せ先 

千歳市総務部職員課人事係（市役所本庁舎４階45番） 

〒066-8686 千歳市東雲町２丁目34番地   

電話 0123-24-0502（平日8：45～17：15） 

Mail  shokuin@city.chitose.lg.jp 


