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千歳科学技術大学 



      教育の基本方針 
 
・ディプロマポリシー (卒業認定・学位授与の方針 ) 

・カリキュラムポリシー(教育課程編成・ 実施の方針) 

・アドミッションポリシー(入学者受入れの方針) 

 
 (1)アカデミックリテラシー 

  【基礎知識】【言語リテラシー】【基盤スキル】 

(2)主体性・自律性 

(3)チームとして活動する力 

(4)メディアリテラシーを駆使して課題を発見する力 

(5)専門的知識・技術を活用する力 



学科所属 

共通基盤教育 
 情報教育強化    
 ﾘﾃﾗｼｰ教育強化 

専門基盤・専門教育 
院前期教育 

研究室教育 

学部教育改革のポイント 

〇幅広い理工系知識・スキルを修得し、広く教養を有す  

 る人材の育成 

〇分野にかかわらず情報スキルを活用できる、数理・情報  

 に強い人材の育成 

〇教育体制、施設の整備 



   

〇幅広く活躍できる人材の育成 

 ・地域を学びのフィールドとする科目の設置 

   千歳学／地域課題プロジェクト 

   言語リテラシー 
   

〇数理・情報教育強化 
 ・科目の新設、選択科目の必修化 
 ・情報系科目の内容変更  
   

〇専門的知識・技術を活用する力の育成 

 ・共通教育および大学院への接続教育を意識した科目構成 
   

〇グループワーク／アクティブラーニングの強化   
 ・共通教育に加えて専門教育でも 
 

教育内容のポイント 



研究体制の再構築 

・これまで余裕のない環境で個人の活動に依存大 

 ⇒組織的な取組を強化 

・大学院組織、研究所等組織を第1期中期計画内で   

 立案・実施 

・教員体制の強化により、研究へのリソース 

 振り分け 

・学内競争的研究費の設定 

・社会の動向からニーズの高い情報セキュリティ 

 分野や、ロボット等メカトロニクス分野を強化 

 



 

 科技大の定款（2018.10.16議決）「目的」から 
 

  科学技術分野における教育と研究を通して      
 広く世に有為なる人材を育成するとともに、 
 知の拠点として地域と共生し、もって産業経済の 
 発展と人類の幸福に寄与することを目的とする。 
  

 この実現に向けて、環境に配慮しつつ発展を続ける 
 まちづくりのために 

   ’ Smart Nature City ちとせ’ * の取組みを推進 

    対応する組織「地域連携センタ」を設置予定 
  

      *; 大学が有する人材・知恵を千歳のまちづくりに展開することで、 

  地域経済活性化や市民生活向上など、地域の持続的な発展に寄与する取組 

 

地域貢献への取組 



’ Smart Nature City ちとせ’ をテーマに 
  市民向け特別講演会開催  (CIF19初日) 

 千歳の持続可能なまちづくりと今後の発展について有識者が
講演とパネルディスカッションを行い、市民にまちの将来を 
考える機会を提供 (2018.10.21 市内タウンプラザ) 

NPO法人 産学連携推進機構 理事長 妹尾 堅一郎 氏 
社会と産業のパラダイム変換 

株式会社野村総合研究所 上級コンサルタント 小林   庸至  氏 

「千歳の特性を生かした街づくりの可能性」し 

千歳市長 山口 幸太郎 氏 

森記念財団普及啓発部長、まちライブラリー提唱者 磯井   純充  氏 

特別講演 

招待講演 

パネルデスカッション 

大学には多様な人材がいて、人脈も豊富。柔軟な思考をベースに
新しいまちづくりにつなげていける。大学人、学生がまちに出て
いくことを期待する。 







5mm 





   施設・体制整備 
 
 

(1)教員体制の整備 
  教育改革の実施、スマートネィチャーシティ構想 
 への対応および研究体制整備を図るため、15名の 
 教員増を計画 

 
 (2)施設整備 
 ・グループワークのためのラーニングコモンズ2室と 
  情報系学修強化に伴うPC教室1室を増設     
  ・15人の教員増および地域連携センタに対応する 
  スペースを増設 

 



※1  AO入試については「小論文」、推薦入試については 
      「基礎学力検査（数学）」を実施する予定。 
※2  推薦入試の募集区分名称については、仮称であり今後 
         変更となる可能性がある。 

【試験会場】 
前期日程：本学および千歳市内、旭川市、函館市、釧路市、盛岡市、     
                   東京都、名古屋市  

  公立大学中期日程：本学および千歳市内 

※1 

合計 
240名 

2020年度入試制度（予定） 

募集区分/内容 募集人員 

一般入試 
前期日程 125名 

公立大学中期日程 55名 

AO（アドミッション・オフィス）入試 18名 

推薦入試 
千歳枠(※2) 12名 

全国枠(※2) 30名 



END 

公立千歳科学技術大学は運営形態の変更 

に加えて、教育・研究・地域貢献の 

内容・体制を整備し、知の拠点として 

地域と共生し、社会とともに発展し続け

る大学を目指します 


